
Reunión Especial y Sesión Ejecutiva [6:15 p.m.]
Lunes, 24 de abril, 2023

La mesa directiva del Distrito Escolar de Racine se reunirá el lunes, 24 de abril a las 6:15 p.m. en el

salón Mygatts Room en el Campus de Servicios Administrativos (edificio 1), 3109 Mt. Pleasant Street,

Racine, Wisconsin.

La mesa directiva se reunirá en sesión abierta con el solo propósito de considerar la medida propuesta

de ceder a una sesión ejecutiva de acuerdo con el estatuto 19.85 (1)(c) del estado de Wisconsin con el

propósito de considerar datos de empleo, ascenso, compensación o evaluación de rendimiento de

cualquier empleado público sobre el cual el cuerpo gubernamental tenga jurisdicción o ejerza

responsabilidad. La mesa directiva podrá decidir ceder a una sesión abierta para tomar acción en el

mismo lugar y después concluir la reunión.

Miembros del público que deseen ser testigos de las acciones tomadas por la mesa directiva, pueden

hacerlo por asistir a la reunión en el sitio notado en el aviso. Sépase que el uso de cubrebocas es

opcional y el cupo en el cuarto y la cercanía de personas quienes puedan estar presentes puede ser

limitado

Como una opción alterna a la asistencia en persona, personas quienes deseen escuchar la reunión a

distancia pueden hacerlo por medio de video o escuchar vía telefónica.

--Únase a la reunión Zoom: https://rusd-org.zoom.us/j/98337041034 (Meeting ID: 983 3704 1034)

--Reunión telefónica (escuchar solamente): 1-312-626-6799 (Meeting ID: 983 3704 1034)

Artículos en la agenda (presentaciones, etc.) serán traducidos al español a petición. Por favor envíe su

petición de traducción a info@rusd.org.

Servicios de interpretación para las reuniones de la Mesa Directiva se harán disponibles a petición. Por

favor envíe su petición de traducción a info@rusd.org.

1. Asuntos de Apertura
A. Llamado al orden y Pasar lista

2. Sesion Executiva



A. Medida propuesta de ceder a una sesión ejecutiva de acuerdo con el estatuto 19.85 (1)(c) del

estado de Wisconsin con el propósito de considerar datos de empleo, ascenso, compensación

o evaluación de rendimiento de cualquier empleado público sobre el cual el cuerpo

gubernamental tenga jurisdicción o ejerza responsabilidad y para discutir tomar acción formal

sobre dicho asunto.

B. Contrato del Superintendente

C. Medida propuesta para ceder de Sesión Ejecutiva y entrar a sesion abierta/especial de la

mesa directiva

3. Reunión Especial de la Mesa Directiva

4. Medidas Propuestas
A. Contrato del Superintendent

5. Fin de la Reunión


